
  

 
 

ANUNȚ SELECŢIE CADRE DIDACTICE 
 

 
Programul Erasmus+, Acțiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor în scopul învățării 

Nr. contract 2026-1-RO01-KA121-SCH-000425530 

Perioada: 01.09.2026-31.08.2027 

 

1. Scopul 

Prezentul apel a fost elaborat în vederea selectării grupului ţintă (7 profesori), în cadrul 

Programului Erasmus+, Acțiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor în scopul învățării, Nr. 

contract 2026-1-RO01-KA121-SCH-000425530, de Liceul Teoretic „Decebal” Constanța în calitate 

de beneficiar.  

Selecţia profesorilor pentru mobilități va avea loc în perioada 21 – 25 septembrie 2026. 

 

2. Mobilitățile propuse pentru perioada contractată: 

 

Activitatea de 

formare 

Furnizorul 

deformare 

Locul 

desfășurării/ 

perioada 

Nr. de 

mobilități 

 

Grup 

țintă 

 

Link 

 

 

Curs în domeniul 

incluziunii și al 

diversității Erasmus 

Courses 

Croatia 

 

 

 

 

Split, Croația/ 

 

26.09-30.09.2026 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 cadre didactice 

https://erasmusco

ursescroatia.com/

upcoming-

courses/inclusion

-diversity-in-the-

classroom-

teaching-

empathy-

mindfulness-

critical-thinking-

split-croatia/  

 

Curs în domeniul 

dezvoltării 

durabile 
Erasmus 

Courses 

Croatia 

Split, Croația/ 

26.09-30.09.2026 

 

 

2 

 

 

2 cadre didactice 

 

https://erasmuscour

sescroatia.com/cou

rses/split-

sustainability-in-

education-

embracing-green-

thinking-and-eco-

friendly-lifestyles/  

https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/upcoming-courses/inclusion-diversity-in-the-classroom-teaching-empathy-mindfulness-critical-thinking-split-croatia/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/
https://erasmuscoursescroatia.com/courses/split-sustainability-in-education-embracing-green-thinking-and-eco-friendly-lifestyles/


  

Curs în domeniul 

incluziunii și al 

diversității 
Europass 

Teacher 

Academy 

Budapesta, 

Ungaria 

(neconfirmat) 

05.04-09.04.2026 

 

 

3 

 

 

3 cadre didactice 

 

 

https://www.teacher

academy.eu/course/

diversity/     

Job-shadowing 

în domeniul 

incluziunii și al 

diversității  

 

Hegelsberg 

Schule 

 

Kassel, Germania  

26-30.10.2026 

 

 

2 

 

 

2 cadre didactice 

 

 

https://hegelsbergsc

hule.de /   

Job-shadowing 

în domeniul 

dezvoltării durabile 

 

Yükselen 

Private 

School 

 

Ankara, Turcia 

(martie-aprilie 

2027) 

 

 

2 

 

 

2 cadre didactice 

 

 

http://www.yuksele

nkoleji.k12.tr/ 

 Pentru fiecare flux se va selecta câte un profesor de rezervă. 

 

Notă: 

1. Înscrierile la cursurile de formare sunt nominale, fiind realizate pentru fiecare participant 

în parte, iar locurile alocate nu pot fi transferate unei alte persoane. 

2. În cazul în care cursurile de formare nu se confirmă pentru perioada și locația menționate, 

ne rezervăm dreptul de a opta pentru o altă perioadă și/sau o altă locație, în funcție de 

disponibilitate. 

 

3. Criterii de selecţie : 

 Profesor, încadrat la Liceul Teoretic „Decebal” Constanța 

 Implicarea activă în proiectele locale, județene, naționale și internaționale ale LT 

Decebal în ultimii 3 ani școlari (1 septembrie 2023 - prezent) şi disponibilitatea de a lucra 

suplimentar în vederea implementării programului de formare profesională și la 

activităţile locale din cadrul proiectului (diseminare, evaluare, activităţi cu elevii, elaborare 

portofolii, realizare produse finale) 

 Motivaţia de a participa la un proiect european. 

 Competenţe de limbă engleză demonstrate prin certificate / diplomă / test; 

 Competenţe digitale (comunicare online, editare text, editare imagine);  

 Interes pentru integrarea unor metode inovative în activitatea didactică; 

 Abilităţi de time management (respectarea termenelor de realizare şi predare de materiale) 

 Competenţe de comunicare, gestionare a situaţiilor conflictuale, negociere, 

muncă în echipă, competenţe organizatorice. 

4. Obligațiile participanților la cursuri: 

a.        Parcurgerea unui program de pregătire lingvistică la limba engleză; 

b. Informare cu privire la țara gazdă (cultură, tradiții, informații geografice); 

c. Activități de pregătire de specialitate: studierea tematicii cursului, documentare, exerciții, 

comunicare cu formatorii - în funcție de cerințe, timp de 1–2 luni înainte de curs; 

d. Participarea la toate activitățile cursului și completarea chestionarelor de evaluare a 

https://www.teacheracademy.eu/course/diversity/
https://www.teacheracademy.eu/course/diversity/
https://www.teacheracademy.eu/course/diversity/
https://hegelsbergschule.de/
https://hegelsbergschule.de/
http://www.yukselenkoleji.k12.tr/
http://www.yukselenkoleji.k12.tr/


  

activităților; 

e. Prezentarea aspectelor esențiale ale cursului în cadrul Consiliului profesoral, la 

nivelul catedrei, la nivelul comunității educaționale; 

f. Diseminarea experienței dobândite la curs prin aplicare în cadrul activităților/lecțiilor; 

g. Colaborarea cu alte unități școlare pentru a crea rețele de bune practici, schimburi de 

idei și parteneriate care să consolideze impactul mobilităților asupra educației; 

h. Completarea raportului pe platforma Erasmus+ după finalizarea cursului. 

i. Colaborarea cu echipa de implementare a proiectului pentru atingerea rezultatelor 

programului de formare pentru perioada 2026-2027. 

j. Elaborarea raportului individual în termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate. 

5.  Elementele dosarului de candidatură: 

1) Cerere de înscriere; 

2) Scrisoare de intenție; 

3) Certificate / diplome care să ateste nivelul competențelor lingvistice în limba engleză; 

4) Certificate / adeverințe / diplome care să ateste competențele digitale; 

5) Decizii / adeverințe care să ateste implicarea în activitățile liceului: participare activă în comisii, 

derularea cursurilor Cambridge / ECDL; 

6) Decizii / adeverințe care să ateste implicarea activă în proiecte locale, județene, naționale, 

internaționale în care LT Decebal să fie coordonator sau partener, derulate în ultimii 3 ani școlari 

(2025-2026, 2024-2025, 2023-2024) 

7) Declarație privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

 

6. Selecţia va consta în evaluarea aplicației online. 

Aceasta se va completa online accesând următorul link 

https://forms.gle/tRGjSHMP4hKQSSB86 până la data 27.09.2026, ora 12.00. 

Rezultatele finale ale selecţiei, anonimizate cu ultimele 6 cifre din CNP, vor fi transmise prin 

publicarea pe site-ul liceului în data de 29.09.2026, ora 18.00. 

 

7. GRILA DE EVALUARE 
 

CRITERIU PUNCTAJ 

Scrisoare de intenție: 10p. 

 Argumentarea motivației de a participa la proiect 5p. 

 Descrierea modalităților de valorificare și diseminare a 

activităților proiectului 
5p. 

Competențe lingvistice de limba engleză dovedite prin: diplomă de 

licență, certificat Cambridge sau test limbă engleză 
20p. 

Competențe digitale (comunicare online, editare text, editare audio-

video) dovedite prin: diplomă de licență, cursuri în domeniu 
10p. 

Implicarea în activitățile liceului: participare activă în comisii, 

derularea cursurilor Cambridge / ECDL dovedită prin decizii, 

adeverințe (5p./ activitate/ an) 
20p. 



  

Implicarea activă în proiecte locale, județene, naționale, 

internaționale în care LT Decebal să fie coordonator sau partener, 

derulate în ultimii 3 ani școlari (2025-2026, 2024-2025, 2023-2024), 

dovedită prin documente: 

40p. 

 Proiecte internaționale   

- Inițiere și coordonare proiect internațional 40p./proiect/an 

- Participare proiect internațional 20p./proiect/an 

 Proiecte naționale   

- Inițiere și coordonare proiect național 30p./proiect/an 

- Participare proiect național 15p./proiect/an 

 Proiecte județene  

- Inițiere și coordonare proiect județean 20p./proiect/an 

- Participare proiect județean 10p./proiect/an 

 Proiecte locale/ la nivel de școală  

- Inițiere și coordonare proiect local / la nivel de școală 10p./proiect/an 

-  Participare proiect local / la nivel de școală 5p./proiect/an 

 

 

 

 

8. CALENDARUL SELECTIEI PARTICIPANTILOR – SE FACE SELECȚIA 

PENTRU TOATE FLUXURILE ÎN ACELAȘI TIMP. 

 

Procesul de selecţie se va derula conform graficului: 

 

 21 septembrie 2026– anunţarea pe grupul de comunicare internă şi afişarea procedurii 

de selecție pe site-ul liceului  

 27 septembrie 2026 - completarea online a aplicației 

 28 septembrie 2026– evaluarea aplicațiilor 

 29 septembrie 2026, ora 12.00 – anunţarea rezultatelor inițiale anonimizate pe site-ul 

liceului 

 29 septembrie 2026, ora 12.00-14.00 – depunerea contestaţiilor la secretariatul liceului. 



  

 29 septembrie 2026, ora 18.00  – anunţarea rezultatelor finale. 

5. Stabilirea comisiei de selecţie / a comisiei de rezolvare a contestaţiilor 

Comisia de selecţie se va constitui prin decizie internă, fiind formată din 3 persoane care nu 

participă la selecție: 

• Preşedinte – director/ director adjunct/ responsabil proiecte europene/ membru CA/ 

responsabil formare; 

• 2 membri (dintre care unul va îndeplini şi atribuţii de secretar)  

Comisia de rezolvare a contestaţiilor va avea o structură similară, va fi formată din alte 

persoane decât cele care au participat la evaluarea inițială si va fi numită doar în cazul 

în care se vor înregistra contestaţii. 

 

Atribuţiile comisiei de selecţie:  

• preluarea de la coordonatorul proiectului și de la directorul școlii a răspunsurilor la 

formular; 

• evaluarea aplicațiilor; 
• stabilirea punctajului inițial/a rezultatelor inițiale; 
• transmiterea rezultatelor selecţiei către echipa de gestiune a proiectului. 

 
Atribuţiile comisiei de rezolvare a contestaţiilor: 

• soluţionarea contestaţiilor depuse de candidaţi 
• transmiterea rezultatelor contestaţiilor către echipa de gestiune a proiectului. 

 
Decizia comisiei de soluţionare a contestaţiei este definitivă. 

Bibliografie: 

• http://www.anpcdefp.ro 

• http://www.erasmusplus.ro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.anpcdefp.ro/
http://www.erasmusplus.ro/
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ANEXA 1 

 

Către 

Comisia de selecție a participanților în proiectul Erasmus+ 2026-1-RO01-KA121-SCH-000425530 

 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

 

Subsemnatul/a (nume şi prenume cu majuscule) ........................................................................ , 

profesor la Liceul Teoretic „Decebal” Constanța, vă rog să-mi aprobaţi înscrierea în grupul țintă din cadrul 

proiectului cu numărul de referinţă 2026-1-RO01-KA121-SCH-000425530. 

 

Date personale: 

CNP …………………………………………… 

Adresa de domiciliu ………………………………………………………………………………… 

Telefon ……………………………………… 

E-mail …………………………………………… 

 

Prin prezenta declar că sunt dispus/ă să particip la activităţile, ședințele și workshop-urile 

organizate de unitatea școlară în vederea realizării activităţilor și obiectivelor proiectului. 

 

 

 

Data ………………..  Semnătura ………………..



 
 

 

DECLARAȚIE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER 

PERSONAL 

 
Subsemnatul/a (nume și prenume) ........................................................................................ , 

domiciliat(ă) în localitatea …………….………............................……..…, judeţul 

….……………………………, strada …………………………….…., nr. …………….., posesor al 

CI seria …..……, numărul ………………………, eliberată de ...……………………………….., 

la data de……………….., CNP ………………….….......…......…..., îmi exprim acordul cu 

privire la utilizarea şi prelucrarea datelor mele cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 

677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera 

circulaţie a acestor date, cu modificările şi completările ulterioare, în cadrul proiectului Erasmus+ 2026-

1-RO01-KA121-SCH-000425530.  

De asemenea, îmi exprim acordul cu privire la posibilitatea utilizării tuturor fotografiilor/filme 

în care figurez, care sunt realizate în cadrul proiectului 2026-1-RO01-KA121-SCH-000425530 în 

activităţi de diseminare, produse finale, articole de presă, site-ul proiectului, rețele sociale, albume de 

proiect, și alte activităţi aferente proiectului. 

 

 

 

 

 

Data: ………………. Semnătura: ………………………… 


